
01
PRISON D’ANDENNE
Rue du Géron, 2
5300 - Andenne

02
PRISON DE HUY
Rue de la Résistance, 4
4500 - Huy

03
PRISON DE LANTIN
Rue des Aubépines, 2 
4450 - Juprelle

04
ETABLISSEMENT DE 
DÉFENSE SOCIALE 
DE PAIFVE
Route de Glons
4452 Paive

05
PRISON DE MARNEFFE
Rue du Sart, 11
4210 - Marnefe

06
PRISON D’ITTRE
Rue Clabecq, 100
1460 - Ittre

07
PRISON DE JAMIOULX
Rue Fr. Vandamme, 172
6120 - Jamioulx

08
PRISON DE 
MARCHE-EN-FAMENNE
Chaussée de Liège, 178
6900 - Marche-en-
Famenne

09
PRISON DE 
SAINT-HUBERT
Thier del Borne 
6870 - Saint-Hubert

PRISONS PARTENAIRES FRANCHIR LE PAS

PRISON CONCERNÉE

FORMATION EN INTERNE

Pour vous inscrire, adressez-vous à 
Madame/Monsieur ……………………………………… 
Via ………………………………………………………………. 

FORMATION EXTERNE 

Pour rechercher une ormation en lien avec 
votre plan de reclassement, adressez-vous à 
Madame/Monsieur ……………………………………… 
Via ………………………………………………………………. 
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QU’EST-CE QU’ADFORM ?

ADForm est un projet émanant du Réseau 
des Services Partenaires des maisons de 
Justice (RSPMJ). Il est porté par 6 Services 
d’Aide aux Justiciables agréés via le Code de 
justice communautaire relati à l'agrément et 
au subventionnement des partenaires 
apportant de l'aide aux justiciables. Tous 
proposent à minima une aide psychologique 
et sociale aux détenus. 

OBJECTIF DU PROJET

Le projet ADForm vise à instaurer un référent 
formation dans 8 prisons pilotes. 

NOTRE APPROCHE

La philosophie de ce projet s’inscrit dans une 
volonté de concertation active et dans une 
dynamique de collaboration avec les 
structures existantes.

Les réérents ormation travaillent 
étroitement avec leurs collègues des 
services d’aide aux détenus afn d’intégrer la 
perspective de ormation dans le cadre du 
suivi global du justiciable.

LE RÉFÉRENT FORMATION

Il représente une personne ressource pour 
tous les détenus souhaitant s’inscrire dans 
un parcours de ormation.

CE QU’IL PROPOSE AUX DÉTENUS

• Un accueil personnalisé

• Une inormation

• Une orientation pertinente

• Un accompagnement acti

• Un soutien motivationnel

SES ENGAGEMENTS

01
Assurer un travail de réseau et de 
collaboration avec l’ensemble des acteurs 
du secteur pénitentiaire et de la ormation.

02
Travailler au développement d’un réseau et 
de l’ore de ormation en intra-muros.

03
Utiliser la ormation et la réinsertion 
socioproessionnelle comme levier de 
désistance. 

EN QUELQUES MOTS INTRA-MUROS EXTRA-MUROS

En collaboration avec ses collègues du 
SAD, le référent formation accompagne le 
détenu dans l’élaboration de son projet de 
réinsertion. 

SON RÔLE CONSISTE À : 

• Analyser la demande

• Présenter les ores de ormation   
 disponibles

• Orienter vers des partenaires   
 spécifques

• Planifer un rendez-vous à des séances  
 d’inormation et/ou à des entretiens  
 individuels avec le centre qui organise  
 la ormation

• Proposer une guidance socio-  
 pédagogique pour les détenus qui   
 souhaitent eectuer des études   
 supérieures 


